
                          

                                     

              

                                                                                             

                                               

    

                                                                           

                

    

                                                                      

                                                                                      

           

    

                                   

สรุปรายงานการประชุมติดตามผลการดำเนินงานตามคำรับรองปฏิบตัิราชการ 
 กองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย ประจำเดือนมีนาคม 2565   

วันที ่ 7  เมษายน 2565 เวลา 13.30 - 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมชั้น 1 อาคารศนูย์ห้องปฏิบัติการกรมอนามัย 

 

กลุ่มงานบริหารยุทธศาสตร์ได้รายงานคะแนนตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการ ในรอบ 
5 เดือนแรก (ตุลาคม 2564 – กมุภาพันธ์ 2565) ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

                          
                                 

              

                                                          

                                                                                  

                                                        

                                             

    

                                                                                 

                                 

    

                                                                                   

                          

    

                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ประจำเดือนมีนาคม 2565 

ตัวชี้วัดกลุ่มที ่1 : นโยบายสำคัญ เรง่ด่วน ยุทธศาสตร์ ภารกิจหลักกรมอนามัย และภารกิจหลักสาย
วิชาการ (Core Function) 

1.24 ร้อยละของจังหวัดมีระบบจัดการปจัจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมทีส่่งผลต่อการลดลงของอัตรา
ป่วยด้วยโรคทีเ่กี่ยวข้องกับสขุอนามัยและมลพิษสิ่งแวดล้อม 

กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุม่งานบริหารยุทธศาสตร์  
ผลการดำเนนิงาน : ร้อยละ 100 ของรอบ 5 เดือนแรก 
1.26 ร้อยละของโรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 

Hospital ผ่านเกณฑ์ระดับดีมากขึ้นไป 
กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุ่มงานบริหารยุทธ์ศาสตร ์
ผลการดำเนนิงาน : ร้อยละ 100 ของรอบ 5 เดือนแรก 
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ตัวชี้วัดกลุ่มที ่2 : ภารกิจรอง/ สนบัสนุนกรมอนามัย 
2.1  ระดับความสำเร็จของการควบคุมภายในและแผนบริหารความตอ่เนื่อง (BCP) 
กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุ่มงานอำนวยการ และกลุ่มงานตรวจวิเคราะห์ทางเคมี 
ผลการดำเนนิงาน :   
1. จัดทำรายงานผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงาน ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(มกราคม - มีนาคม 2565) และรายงานผา่นระบบผู้ตรวจสอบภายใน ของกลุ่มตรวจสอบภายใน กรมอนามัย 
และขึ้นบนเว็บไซต์ของหน่วยงานเรียบร้อยแล้ว  

Link บนเว็บไซต์ :  https://rldc.anamai.moph.go.th/th/check-
in65/download?id=91338&mid=35473&mkey=m_document&lang=th&did=28869  

2.2 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาสถานที่ทำงานน่าอยู ่น่าทำงาน มีชีวิตชีวา และเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต 

กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุ่มงานอำนวยการ  
ผลการดำเนนิงาน : ร้อยละ 100 ของรอบ 5 เดือนแรก   

2.3  ร้อยละของการเบิกจา่ยงบประมาณ 
กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุ่มงานบริหารยุทธศาสตร ์
ผลการดำเนนิงาน : ร้อยละ 100 ของรอบ 5 เดือนแรก  โดยมีผลการดำเนินงาน  ดังนี้ 

ศูนย์ห้องปฏิบัติการกรมอนามัยได้รับการจัดสรรงบประมาณปีงบประมาณ 2565 ดังนี ้
1. งบดำเนินงาน 3,233,600บาท งบลงทุน 14 รายการ 32,266,100 บาท ปีงบประมาณ 2565   

 งบลงทุน (บาท) งบดำเนินงาน (บาท) รวมทั้งหมด (บาท) 
แจ้งจัดสรร 32,241,140 3,233,600 35,499,700 
จัดสรรครั้งที่ 1 (50%)  1,616,800  

2. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ 17 มีนาคม 2565 
- งบดำเนินงาน = 1,569,938.06 บาท (คิดเป็น 96.27%) (รับ1,630,750 บาท ) 
- งบลงทุน  14 รายการ = เบกิจ่ายแล้ว 7 รายการ เป็นเงิน 2,189,500 บาท(คิดเป็น 

6.78%ของงบลงทุนที่ได้รับ) 
- อยู่ระหว่างดำเนินการ เรียกทำสัญญา 4 รายการ 

1. อำนาจหน่วยงาน 4 รายการ 
1.1  เครื่องสกัดไขมันและน้ำมันอัตโนมัติและชุดเครื่องย่อยไนโตรเจนขนาด 8 หลุม   

ดำเนินการเรียกทำสัญญาแลว้ 
1.2  อ่างน้ำควบคุมอุณหภูม ิดำเนินการใหม่ ดำเนินการเรียกทำสัญญาแล้ว 
1.3  ตู้ควบคุมไฟฟ้าและตู้โหลดไฟฟ้า ได้รับการตรวจรับรองแบบจากกองแบบแผน  

 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพแล้ว ดำเนินการเรียกทำสัญญาแล้ว 

3. อำนาจกรมอนามัย 4 รายการ : อยู่ระหว่างเรียกทำสัญญา แล้วการเบิกจ่ายงบประมาณ 
4. ผลการเบิกจ่าย ณ 15 มีนาคม 2565  ต่ำกว่าเป้าหมายเดือนมีนาคม 2565 ที่กรมอนามัยกำหนด  

(48.55%) คิดจากงบได้รับ 3,233,600.- บาท  

https://rldc.anamai.moph.go.th/th/check-in65/download?id=91338&mid=35473&mkey=m_document&lang=th&did=28869%20
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/check-in65/download?id=91338&mid=35473&mkey=m_document&lang=th&did=28869%20


4 
 

โดยกรมอนามัยกำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายในภาพรวม ณ สิ้นเดือนมีนาคม = 50% ขอความร่วมมือทุกส่วน
งานที่เกี่ยวข้องดำเนินการตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่าย  โดยเฉพาะงบลงทุนขอให้เบิกจ่ายให้แล้วเสร็จทุก
รายการภายในไตรมาสที่ 3 และได้นำรายงานผลการเบิกจ่าย รบจ.1 ขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงานเรยีบร้อยแล้ว 

2.4  ระดับความสำเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุ่มงานบริหารยุทธศาสตร ์และกลุ่มงานทดสอบทางจุลชีววิทยา 

ผลการดำเนนิงาน : ร้อยละ 100 ของรอบ 5 เดือนแรก   

2.5 ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุ่มงานบริหารยุทธศาสตร ์
ผลการดำเนนิงาน ร้อยละ 100 ของรอบ 5 เดือนแรก  รายงานผลในระบบ DOC ทุกเดือนและ

ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณทุกหมวดเงินให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กรมกำหนด รวมทั้งดำเนินการปรับ
แผนในไตรมาสที่ 2 แล้ว 
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2.6 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรง่ใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุ่มงานอำนวยการ 

ผลการดำเนนิงาน : ร้อยละ 100 ของรอบ 5 เดือนแรก 
 
ตัวชี้วัดกลุ่มที ่3 : ภารกิจของหน่วยงาน/ ตัวชี้วัดเพิ่มเติม (KPI Function) สายสนับสนุน 

3.5 ระดับความสำเร็จของการขยายขอบข่ายการขอรับการรับรองห้องปฏิบัติการตามมาตรฐาน 
มอก. 17025 - 2561 (ISO/IEC 17025 : 2017) 

กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุ่มงานทดสอบทางจุลชีววิทยา และกลุ่มงานตรวจวิเคราะห์ทางเคมี 
ผลการดำเนนิงาน : ดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ดังนี้ 

 
 
 

แนวทางการประเมิน สถานะการ
ดำเนินการ 

เอกสารที่ต้องดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
(กลุ่มงาน/

บุคคล) 

Assessment 
มีบทวิเคราะห์สถานการณ์
ของตัวชี้วดัมีข้อมลู 
สารสนเทศ และความรู้ที่
นำมาใช ้

 
 

1. ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีสว่นได้ส่วนเสียเพื่อขับเคลื่อนตวัชี้วัด 
ประกอบดว้ยข้อมลู 
1. กลุ่มผูร้ับบริการและผู้มสี่วนได้สว่นเสีย 
2. ความต้องการ/ ความคาดหวัง 
3. ความผกูพัน 
4. ความพึงพอใจ/ความไม่พึงพอใจ 
5. ข้อเสนอแนะจากผูร้ับบริการ 
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-
65/download?id=91490&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27323 
 

กลุ่มงานเคมี,  
กลุ่มงาน
บริหาร

ยุทธศาสตร์ 

Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและ
ประเด็นความรู้ที่ให้แก่
ผู้รับบรกิาร (C)/ผูม้ีส่วนได้
ส่วนเสีย (SH) เพือ่การ
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ตัวชี้วัด 

 
 

2. ทำเนียบผู้รับบริการ (C) และผู้มสี่วนไดส้่วนเสีย (SH) 
ประกอบดว้ยข้อมลู 
1. ข้อมลูสถานการณ์การดำเนินงานการพัฒนาชุดทดสอบอย่างง่าย 
2. รายงานการวิเคราะห์ข้อมลูความต้องการและความคาดหวังของผู้รบับริการ 
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-
65/download?id=91491&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27323 

 

มีแผน/ผลการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตัวชีว้ัด 

 
 

3.  มีแผนปฏิบัติการดำเนินงานการขยายขอบข่ายการขอรับการรับรองห้องปฏิบัติการตาม
มาตรฐาน มอก. 17025-2561 (ISO/IEC 17025 : 2017) (ทำเป็นตารางแผนการ
ดำเนินงาน กจิกรรม, เดือนที่ดำเนินการ, ผู้รับผิดชอบ) ระยะเวลาเดือนมี.ค. - ก.ค. 65 

 

  
 

4. มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของตัวชี้วดั 
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-
65/download?id=91489&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27323 

 

https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91490&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27323
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91490&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27323
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91491&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27323
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91491&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27323
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91489&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27323
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91489&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27323
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3.6 ระดับความสำเร็จการพัฒนาชุดทดสอบ สำหรับการเฝ้าระวังคุณภาพนำ้เสียเพื่อรองรับการ
ท่องเที่ยวสุขภาพดีวิถีใหม ่

กลุ่มงานรับผิดชอบหลัก : กลุ่มงานบริหารยุทธศาสตร์ และกลุ่มงานตรวจวิเคราะห์ทางเคม ี
ผลการดำเนนิงาน : ดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ดังนี้ 
 

 
 

แนวทางการประเมิน สถานะการ
ดำเนินการ 

เอกสารที่ต้องดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
(กลุ่มงาน/

บุคคล) 
Assessment 
มีบทวิเคราะห์สถานการณ์
ของตัวชี้วดัมีข้อมลู 
สารสนเทศ และความรู้ที่
นำมาใช ้

 
 

1. ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีสว่นได้ส่วนเสียเพื่อขับเคลื่อนตวัชี้วัด 
ประกอบดว้ยข้อมลู 
1. กลุ่มผูร้ับบริการและผู้มสี่วนได้สว่นเสีย 
2. ความต้องการ/ ความคาดหวัง 
3. ความผกูพัน 
4. ความพึงพอใจ/ความไม่พึงพอใจ 
5. ข้อเสนอแนะจากผูร้ับบริการ 
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-
65/download?id=91492&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324 

กลุ่มงานเคมี,  
กลุ่มงานบริหาร

ยุทธ ์

Advocacy/ Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและ
ประเด็นความรู้ที่ให้แก่
ผู้รับบรกิาร (C)/ผูม้ีส่วนได้
ส่วนเสีย (SH) เพือ่การ
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ตัวชี้วัด 

 
 

2. ทำเนียบผู้รับบริการ (C) และผู้มสี่วนไดส้่วนเสีย (SH) 
ประกอบดว้ยข้อมลู 
1. ข้อมลูสถานการณ์การดำเนินงานการพัฒนาชุดทดสอบอย่างง่าย 
2. รายงานการวิเคราะห์ข้อมลูความต้องการและความคาดหวังของผู้รบับริการ 
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-
65/download?id=91493&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324 

ประเด็นความรู้ที่ให้แก่
ผู้รับบรกิาร (C)/ผูม้ีส่วนได้
ส่วนเสีย (SH) 

 
 

3. เอกสารสรุปประเด็นความรู้ ที่ให้แก่บุคลากรเพื่อการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้
ตัวชี้วัดนี้สำเร็จ 
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-
65/download?id=91494&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324 

 

มีแผน/ผลการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตัวชีว้ัด 

 
 

4. มีแผนปฏิบัติการดำเนินงานการขยายขอบข่ายการขอรับการรับรองห้องปฏิบัติการตาม
มาตรฐาน มอก. 17025-2561 (ISO/IEC 17025 : 2017) (ทำเป็นตารางแผนการ
ดำเนินงาน กจิกรรม, เดือนที่ดำเนินการ, ผู้รับผิดชอบ) ระยะเวลาเดือนมี.ค. - ก.ค. 65 
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-
65/download?id=91495&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324 

 

  
 

5. มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ของตัวชี้วดั 
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-
65/download?id=91496&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324 

 

https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91492&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91492&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91493&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91493&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91494&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91494&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91495&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91495&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91496&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
https://rldc.anamai.moph.go.th/th/cer-65/download?id=91496&mid=35453&mkey=m_document&lang=th&did=27324
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มติที่ประชุม  : มอบหัวหน้ากลุ่มงานที่รับผิดชอบหลักเร่งรัดการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนตัวช้ีวัดให้ประสบ
ความสำเร็จ รวมทั้งดำเนินการรายงานผลในระบบ DOC ภายในวันที่ 10 เมษายน 2565 

 
ปิดประชุม  เวลา 16.30 น.  

วันที่  7 เมษายน 2565 
นางสาววาสนา  คงสุข ผู้จดรายงานการประชุม 

 
 



 


