
 

 

 

 

 

 
สรุปผลการดำเนินงาน หลักฐานระดับ 5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วดั 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 5 เดือนหลัง มีนาคม - กรกฎาคม 2566) 
 

กองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย 
 
 
 
 
 
 
 
Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด ประกอบด้วย 3 ส่วนดังนี้ 
1. ประเมินผลระดับการรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ของหน่วยงาน  
     (ค่าน้ำหนักร้อยละ 30) 
2. ประเมินผลระดับการรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ของหน่วยงาน  
     (ค่าน้ำหนักร้อยละ 30) 
3. ประเมินผลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะบนเว็บไซต์ของหน่วยงานตามหลักเกณฑ์ OIT (ค่าน้ำหนักรอ้ยละ 40) 
 
 
 



กองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย ดำเนินการประเมินการรับรู้ เรื่อง การรับรู้การดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใสของบุคลากรภายในหน่วยงานสังกัดกรมอนามัย ( IIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 (รอบ 5 เดือนแรก) ตุลาคม 2565 - กุมภาพันธ์ 2566 และ (รอบ 5 เดือนหลัง) มีนาคม - กรกฎาคม 
2566 ตามเกณฑ์ตัวชี้ว ัดระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) โดยใช้แบบประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. ประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่ 

ส่วนที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพคุณธรรมและความโปร่งใส จำนวน 30 ข้อ 
ส่วนที่ 2 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อหน่วยงาน  จำนวน  1  ข้อ 
ส่วนที ่3 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสำรวจ   จำนวน  7  ข้อ 

การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน หมายถึง การขับเคลื่อนงานคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
            ตวัชี้วัดที่ 1 การปฏบิัติหน้าที่ 
            ตวัชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ 
            ตวัชี้วัดที่ 3 การใชอ้ำนาจ 
            ตวัชี้วัดที่ 4 การใชท้รัพย์สินของราชการ 
            ตวัชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
 

เกณฑ์การประเมิน จำนวนข้อคำถาม 
1 การปฏิบัติหน้าที่ I1 - I6 (6 ข้อ) 
2 การใช้งบประมาณ I7 – I12 (6 ข้อ) 
3 การใช้อำนาจ I13 – I18 (6 ข้อ) 
4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ I19 – I24 (6 ข้อ) 
5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต I25 – I30 (6 ข้อ) 
 รวม 30 ข้อ 

เกณฑ์ : 
1. หน่วยงานตอบประเมินการรับรู้ฯ ออนไลน์ ตามแบบประเมิน IIT โดยประเมินบุคลากรจำนวนไม่น้อยกว่า 

       ร้อยละ 50 ของจำนวนบุคลากรทั้งหมด แต่จะต้องมีจำนวนไม่น้อยกว่า 25 คน 
       * กรณีหน่วยงานที่มีบุคลากรน้อยกว่า 25 คน ให้บุคลากรตอบแบบประเมินทั้งหมด 
ผลการดำเนินงาน 
บุคลากรกองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย ที่มีอายุงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จำนวน 31 คน  
บุคลากรกองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย ที่ตอบแบบวัดการรับรู้ฯ จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 
การประเมินการรับรู้ เรื่อง การรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของบุคลากรภายในหน่วยงานสังกัดกรมอนามัย (IIT) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  







 
 
 
 



 
กองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย ดำเนินการประเมินการรับรู้ เรื่อง การรับรู้การดำเนินงาน

คุณธรรมและความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกต่อหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย (EIT) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 5 เดือนแรก) ตุลาคม 2565 - กุมภาพันธ์ 2566 และ (รอบ 5 เดือนหลัง) 
มีนาคม - กรกฎาคม 2566 ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) โดยใช้แบบประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. ประกอบด้วย 
3 ส่วน ได้แก่ 

ส่วนที่ 1 การประเมินประสิทธิภาพคุณธรรมและความโปร่งใส จำนวน 15 ข้อ 
ส่วนที่ 2 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อหน่วยงาน  จำนวน  1  ข้อ 
ส่วนที่ 3 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสำรวจ    จำนวน  6  ข้อ     

การประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีต่อหน่วยงานที่ประเมินใน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่  
1. ตัวชี้วัดคุณภาพการดำเนินงาน 
2. ตัวชี้วัดประสิทธิภาพการสื่อสาร 
3. ตัวชี้วัดการปรับปรุงระบบการทำงาน 

 
เกณฑ์ : 

หน่วยงานจัดเก็บข้อมูลตามแบบประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) จำนวน
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 ของจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตามข้อ 1.3 แต่จะต้องไม่น้อยกว่า 5 ราย 

ผลการดำเนินงาน : 

การดำเนินงานของหน่วยงาน มีการจัดเก็บข้อมูลตามแบบประเมินระดับการรับรู้การดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกต่อหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย (EIT) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 8 ราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2  
ประเมินการรับรู้ เรื่อง เรื่อง การรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกต่อหน่วยงานในสังกัด

กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 2566 (External Integrity and Transparency Assessment: EIT)  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะบนเว็บไซต์หน่วยงาน  (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) เป็นแบบวัดที่ให้หน่วยงานดำเนินการตามองค์ประกอบข้อมูล พร้อมทั้งระบุ URL เพ่ือ
เชื่อมโยงไปสู่แหล่งที่อยู่ของการเปิดเผยข้อมูล โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อ
สาธารณะบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื ่อให้ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก/
ผู้รับบริการ สามารถเข้าถึงข้อมูลในเว็บไซต์หลักของหน่วยงานได้ โดยมีองค์ประกอบ 6 ด้าน ดังนี้ 
    1. ด้านข้อมูลพื้นฐาน (ทุกหน่วยงานต้องดำเนินการทุกข้อตั้งแต่ O1 - O10) 
    2. ด้านการปฏิบัติหน้าที่ (OS1 – OS6) 
    3. ด้านการใช้งบประมาณ (OB1 – OB6) 
    4. ด้านการใช้อำนาจ (OM1 – OM6) 
    5. ด้านการใช้ทรัพย์สินของราชการ (OP1 – OP6) 
    6. การแก้ไขปัญหาทุจริต (OC1 – OC6) 
    7. คุณภาพการดำเนินงาน (OQ1-OQ6) 
    8. ประสิทธิภาพการสื่อสาร (OE1-OE6) 
    9. การปรับปรุงระบบการทำงาน (OI1-OI6) 

เกณฑ์ : 
หน่วยงานเปิดเผยข้อมูลสาธารณะบนเว็บไซต์ของหน่วยงานตามหลักเกณฑ์ OIT ครบถ้วนตามที่กำหนด

และรายงานตามแบบการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ (OIT) 

ผลการดำเนินงาน : 
จากการวิเคราะห์ ดำเนินการประเมินการรับรู้ เรื่อง การรับรู้การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส

ของบุคลากรภายในหน่วยงานสังกัดกรมอนามัย (IIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 5 เดือนแรก) 
ตุลาคม 2565 - กุมภาพันธ์ 2566 ผลการประเมินทำให้ในรอบ 5 เดือนหลัง หน่วยงานปรับปรุงในหัวข้อ 
การใช้อำนาจ (OM1 – OM6) 
หลักฐานผลการดำเนินงานฯ :  สรุปรายงานผลการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะบนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงานตามหลักเกณฑ์ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT)  
ตามลิงค์หลักฐาน : 
https://phld.anamai.moph.go.th/th/cer-66/download?id=109707&mid=37790&mkey=m_document&lang=th&did=30968 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3  
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะบนเว็บไซต์หน่วยงาน (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

https://phld.anamai.moph.go.th/th/cer-66/download?id=109707&mid=37790&mkey=m_document&lang=th&did=30968

