
การกำหนดเป้าหมายจากปัญหาที่อยากแก้และความดีที่ทำ 

เพ่ือขับเคลื่อนหน่วยงานคุณธรรมและองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ 

ของกองห้องปฏบิัติการสาธารณสุขกรมอนามัย 

        ด้วยกรมอนามัยให้ความสำคัญกับการยกระดับการสร้างความสุขและความผูกพันให้กับบุคลากรของ
องค์กรอย่างต่อเนื่อง โดย มีกลยุทธ์ที่สำคัญ คือ ส่งเสริมให้หน่วยงานในสังกัดสร้างสรรค์กลวิธีเพื่อการพัฒนา
ด้านคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริต มุ่งสู่เป้าหมาย “หน่วยงานคุณธรรม และองค์กรแห่งความสุขที่มี
คุณภาพ” 

       ดังนั้นกองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัยจึงมีบทบาทในการสร้างคนดีเพ่ือสังคม ส่งเสริมให้คนใน
กองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย มีทัศนคติ วิธีคิด และการประพฤติปฏิบัติที่สะท้อนการมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่ดี ส่งผลให้องค์กรมีคุณค่า มีประสิทธิภาพ และมี ประสิทธิผลในการดำเนินงาน ดังนั้น 
สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม โดยบุคลากรทั้งหมด ได้มีเจตนารมณ์ร่วมกันว่าจะเป็นคนดี มี คุณธรรม จริยธรร ม 
และค่านิยมที่ดี จึงมีการกำหนดเป้าหมายร่วมกันจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” โดย 
มุ่งเน้นและครอบคลุมคุณธรรม 5 ประการ Happy Workplace และวัฒนธรรมองค์กรกรมอนามัย (HEALTH) 

     ผู้บริหารและบุคลากรกองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมและ
พัฒนาสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ เป็นหน่วยงานคุณธรรม และองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพ โดยมีคุณธรรม
เป้าหมาย ดังนี้ 

ปัญหาที่อยากแก้ 
 1. การใช้ทรัพยากรในสำนักงานอย่างประหยัดและเกิดความคุ้มค่า 
 2. ดูแลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในองค์กร 
 3. สร้างวัฒนธรรม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต 
 4. ดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง ปฏิบัติในทางสายกลาง มีเหตุมีผล ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน 
 5. ปฏิบัติตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด รับผิดชอบต่อหน้าที่ตัวเอง 
ความดีที่อยากทำ 
 1. การประหยัดและใช้ทรัพยากรให้เกิดความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
 2. การปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. การทำความดี มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อ่ืน 
 4. ร่วมสืบสานวัฒนธรรม วิถีวัฒนธรรมไทย 
 5. มีจิตอาสา เสียสละ ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน ใส่ใจ รับผิดชอบต่อสังคม 

       ผู้บริหารและบุคลากรกองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย จะร่วมกันขับเคลื่อนกองห้องปฏิบัติการ
สาธารณสุขกรมอนามัยให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ โดยยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา ดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร่วมสืบสานวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 


